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Las solicitudes semanales de subsidio por desempleo en Estados Unidos caen; el déficit comercial se amplia al maximo
en casi 34 afios.

Las nuevas solicitudes de subsidio por desempleo en EE. UU. bajaron en 1.000 a 209.000 en la semana terminada el 24 de enero,
informdé el Departamento de Trabajo. La cifra de la semana previa fue revisada al alza en 10.000, a 210.000. Economistas
encuestados por Reuters esperaban 205.000. Analistas sefialaron que los ajustes estacionales por fin de afio y el feriado de Martin
Luther King Jr. afiadieron volatilidad, pero que no hay cambios materiales en las condiciones del mercado laboral. Jerome Powell
indicé que los indicadores sugieren que el mercado laboral podria estar estabilizandose tras un periodo de suavizacion gradual,
mientras la Fed mantuvo su tasa de referencia en 3,50%-3,75%. Stephen Stanley (Santander) dijo que no hay evidencia de un
repunte de despidos y que algunas reducciones de plantilla ocurren via attrition. Las solicitudes continuas (personas que siguen
recibiendo beneficios) cayeron 38.000 a 1,827 millones en la semana terminada el 17 de enero. Algunos economistas atribuyeron el
descenso a expiracién de elegibilidad (26 semanas en la mayoria de estados), mientras otros lo vieron consistente con bajos
despidos. La tasa de desempleo bajd a 4,4% en diciembre desde 4,5% en noviembre; el desempleo ha sido frecuente entre jévenes
adultos. Indicadores del Conference Board se deterioraron en enero; economistas citaron contratacién débil y factores como
aranceles, redadas migratorias, e incertidumbre por inversiones en IA. El déficit comercial se amplié 94,6% hasta US$56.800
millones en noviembre, el mayor salto desde marzo de 1992, por un aumento de importaciones de bienes de capital
ligado a un boom de inversion en IA. Las importaciones subieron 5,0% a US$348.900 millones y las exportaciones cayeron 3,6%
a US$292.100 millones. El reporte llevd a la Fed de Atlanta a recortar su estimacion de crecimiento del PIB del 4T a 4,2% (desde
5,4%) y a Goldman Sachs a 2,0% (desde 2,4%). Adaptado de Reuters.

Constructores prevén alza de hasta 11 % en costos para 2026 por salario minimo e inflacion.

Camacol Bogota y Cundinamarca presentd en el Encuentro de Perspectiva Econémica 2026 (EPE 2026) un diagndstico sobre los
riesgos de costos para el sector de vivienda en la region, en un contexto de posible aumento en los costos de produccidén hacia 2026.
El gremio alerté por cuatro factores principales: el 91% de los encuestados menciond el costo de mano de obra; el 72%
los desistimientos y la velocidad de ventas; el 65% las tasas de interés; y el 65% los costos de insumos. Edwin Chirivi,
gerente del gremio, sefialé que el incremento del salario minimo para 2026 figura entre los elementos que seguiran presionando los
costos, y presenté una medicion de percepcion empresarial sobre el alza esperada en costos de produccidén: 35% estima un aumento
superior al 11%; 26% lo ubica entre 9% y 11%; 24% entre 7% y 9%, 4% entre 5% y 7%; y 2% cree que sera de 5% 0 menos.
Pese a este panorama, Chirivi afirmd que el mercado regional muestra sefiales mas sdlidas que el promedio nacional, destacando la
resiliencia y una mejor dinamica de recuperacion en Bogota y Cundinamarca. Indicé que el PIB edificador en Bogota crecio 5,4%
y acumuld varios trimestres consecutivos en terreno positivo, en contraste con la dinamica nacional, que acumulé
trimestres negativos. En ventas de vivienda, Camacol reporté que el sector cerré 2025 con un crecimiento del 17% en la region.
Ademas, Bogota superd en 5% los niveles de ventas previos a la pandemia, mientras que el resto del pais se mantiene 14% por
debajo de los registros prepandemia. Chirivi concluyd que, aunque el entorno de costos sera retador, la industria busca gestionar
soluciones frente a los desafios de 2026. Adaptado de Valora Analitik.
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£ . . . a Mes Ao Renta Fija Mes Ao
Indices Accionarios Cierre Dia . . i i
corrido _ corrido Bonos 10 afios S Dla  corrido _corrido
Colombia - COLCAP [ ] 2,493 -0.52% 20.57% 20.57% COLOMBIA @ 12.33 2 -31 -31
EEUU - S&P 500 @ 6,969 -0.13%  1.80% 1.80% EEUU @ 423 -1 6 6
EEUU - NASDAQ @ 23,685 -0.72% 1.91% 1.91% ALEMANIA @ 2.84 -2 -2 -2
Europa - EuroStoxx 600 @ 624 -0.64% 1.89% 1.89% JAPON @ 2.25 2 19 19
Japon - Nikkei @® 53,376 0.03% 6.03% 6.03%
Brasil - Bovespa @ 183,134 -0.84% 13.66% 13.66% - i Mes ALo
Monedas Cierre Dia . :
v AR corrido corrido
Acciones Colombia Cierre Dia correi‘:o cor:ic:io USD/ CoP @ 3,641 -0.85% -3.68%  -3.68%
Ecopetrol @® 2320 -085% 24.06%  24.06% USD/ MXN @ 1723 0.21%  -4.35%  -4.35%
Grupo Suramericana Pref. @ 50,900 -1.39% 20.65%  20.65% EUR /USD @ 1.20 0.12%  1.89% 1.89%
Cibest Pref. @® 76300 -0.65% 27.55%  27.55% USD/JPN @  153.14 -0.18% -2.28%  -2.28%
Grupo Argos @ 18,400 0.00%  9.45% 9.45% USD / BRL @ 5.19 -0.15% -5.21%  -5.21%
Grupo Nutresa © 304,500 0.00% 7.98% 7.98% _
Cementos Argos Pref © 13,340 0.00%  0.00% 0.00% Commodities Cierre Dia Mes Ano
Exito Q 5,050 0.00% 18.68% 18.68% i corrido _ corrido
ISA Q 30,600 0.00% 24.09% 24.09% Petréleo WTI @ 65.30 3.31% 13.72% 13.72%
Davivienda Pref. @® 28,700 -1.03% 15.63% 15.63% Oro @ 53962 -0.39% 24.93% 24.93%
Corficolombiana @® 20,580 -0.87% 12.71% 12.71% Café @ 3455 -1.57% -0.93% -0.93%
*Rentabilidad en moneda origen
**Rentabilidad en puntos bésicos
Renta fija y tasa de cambio Renta variable local e internacional
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LO QUE SERA RELEVANTE EN LA SEMANA
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Estados Unidos

» Ordenes de Bienes Durables (Nov) e Indice de Manufacturas Fed Dallas (Ene) o Precios de Vivienda S&P/CS (Nov) e Confianza del Consumidor CB (Ene)

e Decision tasa de interés FED e Conferencia de prensa FED e Balanza Comercial (Nov) e Ordenes de Fabrica (Nov) e Inflacién IPP (Dic) e Chicago PMI (Ene)

Europa

e Confianza Empresarial IFO Alemania (Ene) e Confianza del Consumidor GFK Alemania (Feb) e Sentimiento Econdmico Eurozona (Ene)

e Tasa de Desempleo Alemania y Eurozona (Ene) ¢ PIB 2025 Q4 Alemania y Eurozona e Inflacién IPC Prel. (Ene)

Colombia

e Confianza Empresarial Fedesarrollo (Dic) e Tasa de Desempleo (Dic) e Decisién Tasa de Interés BanRep

A MHHIITIINNN

Las compaiiias integrantes del grupo empresarial liderado por Skandia Holding de Colombia S.A., (“Skandia”) manifiestan que: (i) la informacidn contenida en esta
publicacion (“Publicacion”) se basa sobre fuentes de conocimiento publico, consideradas confiables; (ii) la Publicacién tiene el propdsito Unico de informar y proveer
herramientas de analisis Utiles para sus lectores; (iii) la Publicacion no constituye recomendacion, sugerencia, consejo ni asesoria alguna para la toma de decisiones
de inversion en los términos del articulo 2.40.1.1.2 del Decreto 2555 de 2010; (iv) Skandia no es responsable respecto de la exactitud e idoneidad de la informacion
y de las herramientas, incorporadas en la Publicacion; (v) Skandia y las entidades y personas que constituyen su fuerza comercial externa, no son responsables de
las consecuencias originadas por el uso de la Publicacion.
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